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O.INTRODUCTION

L'article 47 de la loi n® 2005-102 du 11 février 2005 pour I'égalité des droits et des chances, la participation
et la citoyenneté des personnes rend obligatoire a tout service de communication publique en ligne
d'étre accessible a tous.

1. SCHEMA PLURIANNUEL

La loi fait obligation de publier un schéma pluriannuel d'une durée de trois ans dans l'objectif d'informer
le public des moyens et actions mises en place pour rendre les sites et applications accessibles a tous et
plus particulierement conformes au RGAA (Référentiel Général d'Accessibilité pour les Administrations).

Le schéma pluriannuel pour I'accessibilité des sites et application de I'ADEME a été publié en 07/2021 et
estdisponible a la consultation a cette adresse : https://librairie.ademe.fr/generalites-autres/4817-schema-
pluriannuel-de-mise-en-accessibilite-des-sites-web-de-l-ademe-2021-2023.htmi#/44-type de produit-
format electronique .

2.PLAN ANNUEL

Le schéma pluriannuel doit étre accompagné d'un plan annuel d'action qui détaille les opérations
programmees et mises en ceuvre pour I'année courante ainsi que |'état de suivis de ces actions.

Le présent document est le plan annuel 2022 associé au schéma pluriannuel 2021-2023.

Il comporte un tableau récapitulatif des actions qui ont été ou seront mises en ceuvre en 2022, leur date
d'échéance si elles sont connues ainsi que leur état d'avancement et de réalisation.

3.MISE A JOUR

Ce plan est susceptible d'étre mis a jour sans préavis. La version en ligne est la seule version qui peut faire
référence.

Mise a jour Date

001 21/02/2022
002 18/07/2022
003 31/12/2022
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4.CONTACT

Ce document est publié sous la responsabilité du référent accessibilité numérique de 'ADEME: Mme.

Estelle Ribot, référente accessibilité

Toute question doit étre adressée par mail a I'adresse suivante : rgaa@ademe.fr .

5.PLAN ANNUEL 2022

Type Action Détail Etat
Participer a la qualification
Qualiopi des formations
Organisation proposées par I'ADEME Réalisé
Proposition de marché mutualisé
Organisation pour la réalisation d’audit RGAA Réalisé
Prise en compte de
Proposition de clause I’accessibilité au niveau de
d'accessibilté a insérer dans les | I'accueil des projets
Organisation consultations numériques via la DSI Réalisé
Proposition de clause Prise en compte
d'accessibilté a insérer dans les | uniguement dans les Non
Organisation marchés consultations réalisé
Proposition d'un plan de
Proposition d'actions de montée |formations sur 2 ans avec 4
Montée en en compétence sur l'accessibilité | modules pour différentes Report
compétence numérique cibles 2023
Module de 4 jours a
Montée en Module Rédiger pour le web, destination des chargés de
compétence référencement et accessibilité communication digitale Réalisé
Module de 1 jour a
Montée en Module "Les bases de destination de tous les
compétence I'accessibilité numérique" adémiens Réalisé
Module "L'accessibilité Module de 1 jour a
Montée en numérique dans la gestion de destination des chefs de Report
compétence projet" projets numériques 2023
Module de 1 jour a
Montée en Module "Concevoir des contenus | destination des Report
compétence éditoriaux web accessible" contibuteurs web 2023
Montée en Formation de la référente Module Piloter
compétence accessibilité I'accessibilité numérique Réalisé
Partenariat avec les RH lors de la
semaine du handicap pour
sensibiliser au lien entre Intervention d'une
Montée en handicap et accessibilité conférenciére sur les
compétence numérique troubles DYS Réalisé
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Partenariat avec les RH lors de la

semaine du handicap pour Webinaire "L'accessibilité

Montée en sensibiliser a I' accessibilité numérique : De quoi parle t-

compétence numérique on?" Réalisé
Réalisation d'un audit de

Audits conformité RGAA ademe.fr Réalisé
Réalisation d'un audit de

Audits conformité RGAA M Ta Terre Réalisé
Réalisation d'un audit de

Audits conformité RGAA Ademe infos Réalisé
Réalisation d'un audit de Communication

Audits conformité RGAA responsable Réalisé
Réalisation d'un audit de

Audits conformité RGAA Formations.ademe.fr Réalisé

Nouvel ADEME.FR

Le Grand Défi Ecoogique
Audits de Priorisation et mise en ceuvre de | M Ta Terre

conformité correctifs sur les sites audités Infos presse En cours

Mise a jour du footer , mise en

ligne de la déclaration Report
Affichage d'accessibilité 20 sites a définir 2023
Rédaction d'un marché pour 5
Organisation audits de conformité RGAA Réalisé
Audits Site évenementiel Appcraft Annulé
Audits Formations.ademe.fr Réalisé
Audits Communication responsable Réalisé
Report
Audits Agir pour la transition 2023
Audits Syderep Réalisé
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